UNIDAD TERRITORIAL DE SALUD N°06 ITEM 1

SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATAR UN (01) TECNOLOGO MEDICO
EN LABORATORIO CLINICO, PARA EL SERVICIO DE BANCO DE SANGRE TIPO 1 Y
LABORATORIO - HOSPITAL DISTRITAL JERUSALEN DE LA UTES N206 S.P.T.

IDENTIFICACION DEL PUESTO

AREA USUARIA: UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD - UTES N°6

ACTIVIDAD: CONTRATACION DE UN (01) TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO
CLINICO, PARA BANCO DE SANGRE TIPO IA

HOSPITAL DISTRITAL JERUSALEN

I. OBJETIVO DEL SERVICIO:

- La presente Contratacion tiene como objetivo contratar un (01) Tecnélogo Médico en Laboratorio Clinico
para realizar funciones asistenciales, acciones tecnico administrativas y de gestion, para la UPSS Banco de
Sangre Tipo IA - Hospital Jerusalen, UTES N°06, con el objetivo de desempefiar funciones asistenciales
en el servicio de laboratorio como dosajes y Procedimientos, usar instrumentos y equipos en el area de
Hematologia, Bioquimica, inmunologia, Microbiologia y parasitologia.

- Los Bancos de Sangre Tipo I, también denominados Centros de Hemoterapia, segiin lo establecido en el
Anexo 3, sefialado en el articulo 3 del Reglamento de la Ley 26454, modificada y precitada en el parrafo
anterior, requieren condiciones minimas para su funcionamiento en infraestructura, equipamiento
(Biomédico, electromecénico/informatico) y Personal (asistencial y administrativo), el mismo que sefiala
dentro de las condiciones contar con Tecndlogo Médico en Laboratorio Clinico y Anatomia patolégica con
experiencia en Banco de sangre.

II. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

- Desarrollar actividades en el area de banco de sangre en relacion a las necesidades del Hospital.

- Fortalecer los procesos y procedimientos técnico — asistenciales, en coordinacion y bajo la supervision
del medico Patologo Clinico de la UPS Banco de sangre en Hospital Jerusalen.

- Participar en la actualizacion e implementacion de manuales, protocolos y guias de atencion, que forman
parte de la implementacion del servicio de Banco de Sangre.

- Elaborar Ficha tecnica de equipos Biomedicos y cronograma de mantenimiento de los mismos.

- Controlar cada 4 horas la temperatura de las Conservadoras y Congeladora ubicadas en ambiente de
Banco de Sangre.

- Realizar las actividades y procedimientos tecnicos de acuerdo a los manuales y protocolos establecidos.

- Cumplir con las normas, leyes y reglamentos relacionados al funcionamiento de los Centros de
Hemoterapia.

- Supervisar el funcionamiento de los equipos analizadores y de procesamientos del servicio de Banco de
Sangre

- Promover la Donacién Voluntaria, altruista y fidelizada de sangre segtn su nivel y competencia

- Participar en las actividades academicas y de Capacitacion en el servicio de Banco de Sangre.

III.PERFIL DEL PROVEEDOR:
FORMACION ACADEMICA:
- Titulo profesional de Licenciado (a) en Tecnologia Medica en Laboratorio Clinico, presentar
copia simple
- Resolucion de Termino de SERUMS.
- Constancia de Habilidad Profesional del Colegio de Tecnoélogos del Pert.



EXPERIENCIA:

Experiencia especifica minima de (02) afios, en el servicio de Banco de Sangre en los
establecimientos de salud en el Sector Publico y/o privado incluido el SERUMS.

Se considerara Experiencia laboral en entidades publicas y privadas efectuadas bajo la
modalidad de servicios no personales u honorarios profesionales siempre que el postulante
adjunte documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha condicion laboral
por el period que acredita.

No se considerara como Experiencia laboral trabajos Ad Honorem, en domicilio, ni practicas.

CAPACITACION Y/O ENTRENAMIENTO:
e Cursos de actualizacion en Banco de Sangre y Hemoterapia, no menor a 12 horas académicas
e Programas de Especializacion en Banco de sangre no menor de 90 horas academicas
e Acreditar capacitacion y /o actividades de actualizacion a fines a la especialidad requerida en
Banco de sangre en los ultimos 5 afios después de la obtencion del Titulo profesional.
e En Informatica (ultimos 5 afios)
OTROS:
Carnet de Vacunacion COVID-19 (tercera dosis como minimo).
HABILIDADES O COMPETENCIAS: Trabajo en equipo, comportamiento Etico, tolerancia
al trabajo  a presion y comunicacion efectiva

[II.PLAZO DE EJECUCION

a. Lugar g Hospital Distrital Jerusalén de la Red de Salud Trujillo - UTES N°06 Servicios
Periféricos Trujillo.

b. Plazo : El proveedor se obliga a prestar las actividades descritas en el presente término de
referencia, durante los meses de ABRIL A DICIEMBRE 2024.

c. Producto : El contratista deberd presentar un (1) informe (entregable) por mes, describiendo las
tareas efectuadas con las actividades descritas.

N° DE ENTREGABLE

ENTREGABLES O PRODUCTO FLAZO DE FRESENLACION

Hasta el 30 DE ABRIL del 2024, a partir del siguiente dia de
notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de las
actividades.

Informe de

Primer Entregable Actividades

Hasta el 31 DE MAYO del 2024, a partir del siguiente dia de

Segundo Entregable Inf(.)r{ne de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de las
Actividades .
actividades.
Inf d Hasta el 30 DE JUNIO del 2024, a partir del siguiente dia de
Tercer Entregable norme de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de las
Actividades ;s
actividades.
Inf P Hasta el 31 DE JULIO del 2024, a partir del siguiente dia de
Cuarto Entregable Arlct?\t?c]iZd; notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de las

actividades.




Hasta el 31 DE AGOSTO del 2024, a partir del siguiente dia
de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de
las actividades.

Informe de

Quinto Entregable Actividades

Hasta el 30 DE SETIEMBRE del 2024, a partir del siguiente

Informe de . . L . e
dia de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio

Sexto Entregable

Aetividadey de las actividades.
Informe de Hasta el 31 DE OCTUBRE del 2024, a partir del siguiente dia
Séptimo Entregable - de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio de
Actividades .
las actividades.
tifbitie da Hasta el 30 DE NOVIEMBRE del 2024, a partir del siguiente
Octavo Entregable . s dia de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio
Actividades i
de las actividades.
Hasta el 31 DE DICIEMBRE del 2024, a partir del siguiente
Informe de

dia de notificada la Orden de Servicio o de autorizarse el inicio
de las actividades.

Noveno Entregable Actividades

IV.CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

La conformidad de la prestacion del servicio sera otorgada por el Area Usuaria - Unidad de Servicios de Salud
de la Red de Salud Trujillo, previa firma y sello del Director del Hospital Jerusalen, donde se brindé el servicio,
en un plazo no mayor de tres (03) dias habiles, de acuerdo con el entregable presentado, seglin se detalla en el
punto V.

V. FORMA DE PAGO

El monto total del servicio, incluira los impuestos y contribuciones de Ley, a cancelar dentro de los diez (10)

dias posteriores a la entrega de la conformidad de los productos, de acuerdo a las actividades descritas en los

alcances y descripcion del servicio.

Dicho pago se realizara previa presentacion de la siguiente documentacion en el Area de servicios de la

Unidad de Logistica de la Red de Salud Trujillo:

1. Recibo por honorarios electrénico y de ser el caso adjuntar constancia de suspension de renta de 4ta
Categoria (formulario N°1609 autorizado por SUNAT).

2. Informe de actividades realizadas, con la firma y sello del director de hospital: H.D Jerusalen.

3. Registro Nacional de Proveedores (RNP).

VI. PENALIDADES:
LA UTES N°06 SERVICIOS PERIFERICOS TRUJILLO, sobre la base del informe del Responsable de
la Unidad de Logistica, aplicara una penalidad de media unidad porcentual (10%) del monto mensual del
servicio por cada hora (01) hora de servicio programado dejado de prestar (inclusive su equivalente
proporcional en minutos) o su equivalente en atenciones programadas para el servicio, previo informe del
jefe o responsable del Area Usuaria o de los sistemas administrativos de control de cumplimiento de
servicios.  Penalidad diaria=  0.10 x Monto

F x Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dias F=0.40
Para plazos mayores a 60 dias F=0.25
La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento de la obligacion.



